
 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 م0202/0202تشكيل وحدة الارشاد الاكاديمى العام الجامعى  -1
 

 الصفة الاســـــم م

 رئيس الوحدة  -وكيل الكلية لشئون التعليم و الطلاب  أ.د/  أحمد ثابت عبد المنعم 1

 مدير الوحدة د./ دلال زين العابدين عطية 2

 نائب مدير الوحدة أحمد د./ محمود حامد 3

 عضوا دد/ أيمن محمد محمو 4

 عضوا دعاء محمود وهبه عديلد./  5

 عضوا عبد العزيز أحمد البدرى د. 6

 عضوا محمد صلاح حسن إبراهيم د./ 7

 

 من مهام  الوحدة: 

 

 نشر ثقافة الارشاد الاكاديمي وأهميته. .1

 تحديد رؤية و رسالة و أهداف الوحدة و مهام عملها و متابعة التنفيذ .2

 وتعليمات الارشاد الاكاديمي و متابعة ذلك. الإشراف على تطبيق إجراءات  .3

 توزيع الطلاب على المرشدين الاكاديميين بالكلية وإعلان ذلك فى جداول للطلاب. .4

 تعريف الطلاب بمرشديهم وبأهمية عملية الإرشاد . .5

 .حث الطلاب على مراجعة المرشد الاكاديمي خلال الساعات المكتبية و ساعات الإرشاد الاكاديمي المعلنة  .6

 متابعة الخطط الدراسية للأقسام .7

 توثيق فاعليات الوحدة و عرضها شهريا على إدارة الكلية .8

مهمة استيفاء استماره بيانات الخريج لطلبة  -للمستوي الرابع بجميع الشعب في الأقسام -تسند للمرشد الأكاديمي  .9

لاب الي السيد مدير وحدة متابعة المستوي الرابع ، علي ان يرفعها المرشد الأكاديمي بعد استيفاؤها من الط

 . الخريجين

تفويض بعض الأمور الى السيد الدكتور/ وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب وعرضها على لجنة شئون التعليم  .11

 والطلاب لرفع الأمر لمجلس الكلية للإعتماد فى الامور التى لايمكن البت فيها.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 م0202/0202الخريجين العام الجامعى وحدة متابعة  مقترح تشكيل  -0
 

 الصفة الاســـــم م

 رئيس الوحدة  -وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع و تنمية البيئة  أ.د/ داليا أحمد عيسى 1

 مدير الوحدة د./عماد الدين المتولى الشناوى 2

 نائب مدير الوحدة على السعيد عبد اللطيف جعفرد./  3

 عضوا د. رندا فؤاد أحمد 4

 عضوا غنيم د. محمد عبد النبى 5

 عضوا أ./محمود يونس 6

 عضوا حلمى أ./أحمد عصام 7

 شئون الخريجين أ.محمد أبو بكر 8

 

  من مهام  وحدة متابعة الخريجين

 

 تحديد رؤية و رسالة و أهداف الوحدة و مهام عملها و متابعة التنفيذ .1

 حاولة التواصل معهم عمل حصر لخريجى الكلية بأقسامها المختلفة وم .2

 عمل ندوات و ورش عمل يشارك فيها المستفيدين من الجهات المختلفة لمعرفة متطلبات سوق العمل. .3

 تحديد احتياجات سوق العمل المحلى فى التخصصات المختلفة. .4

رص عمل ف عمل حصر للمشروعات القائمة والمستقبلية فى البيئة المحيطة لمحاولة ربط الكلية بهذه المشاريع لتوفير .5

 لخريجى الكلية .

 إقامة وحدة فى الكلية لمتابعة خريجى الكلية. .6

 إنشاء وحدة للتدريب والتاهل لخريجى الكلية فى المجالات المختلفة بما يواكب متطلبات سوق العمل. .7

 توثيق فاعليات الوحدة و عرضها شهريا على إدارة الكلية .8

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 م0202/0202مات والكوارث العام الجامعى وحدة إدارة الأز مقترح تشكيل -2

 

 الصفة  الاسم  م

 رئيسًا وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة  أ.د/ داليا أحمد عيسى  1

 عضوا أستاذ متفرغ  أ.د/ محمد عبد المعز محبوب  2

 عضوا أستاذ مساعد   محمود سيد الشاذلي/ رشا د 3

 عضوا ستاذ مساعدأ سامية مكرم ابراهيم /  د 4

 عضوا أستاذ مساعد د/ جبيلى عبد المقصود ابو الخير   5

 عضوا مدرس د/ محمد صلاح    6

 عضوَا أمين الكلية  أ/ هند أحمد عبد الرحيم  7

 عضوَا مدير المعامل أ/ أحمد حسني سنوسي  8

 عضوا أخصائى معمل أ/ محمد كامل 9

 عضوَا معاون الكلية  أ/ محمود محمد أحمد  11

 

 الأهداف الأستراتيجية للوحدة:

  .تحقيق معايير الأمن و السلامة وحماية الأرواح والممتلكات .1

 تحديد رؤية و رسالة و أهداف الوحدة و مهام عملها و متابعة التنفيذ .2

  .اتخاذ الإجراءات الوقائية لتخفيف حدوث الأزمة .3

  .إعداد خطط ورسم سيناريوهات للتَّعامل مع الأزمات .4

ر الوعي الثقافي لإدارة الأزمات والكوارث بين العاملين والطلاب وتدريبهم على السلوك الأمثل وكيفية تنفيذ أعمال نش .5

  .المواجهة والإغاثة

 تدريب الفئة المستهدفة على إجراءات الأمن الصناعي. .6

 العمل على تحديث أجهزة اإلنذار المبكر والرصد. .7

 الكلية وتحديد آليات للوقاية منها التنبؤ بالأزمات ممكنة الحدوث في حرم .8

 الاستعداد للتعامل مع الأحداث بتدريب أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم بوضع محاكي للازمة .9

 دراسة التقارير الدولية التي تتناول الأزمات والكوارث وسبل التغلب عليها وكيفية الاستفادة منها .11

 عمال ( -موظفين –طلاب  –أعضاء هيئة تدريس توفير الأمن والسلامة للموارد البشرية بالكلية )  .11

 توثيق فاعليات الوحدة و عرضها شهريا على إدارة الكلية .12

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 م0202/0202العام الجامعى مقترح تشكيل وحدة الأمن و السلامة المهنية  -2

 
 الصفــــة الوظيفــــــة الاســـــم

 رئيسًا خدمة المجتمع وتنمية البيئة  وكيل الكلية لشئون أ.د/ داليا أحمد عيسى 

 عضوَا أمين الكلية  أ/ هند أحمد عبد الرحيم 

 عضوَا معاون الكلية  أ/ محمود محمد أحمد 

 عضوَا أمين معمل الرياضيات والحاسب الآلي أ/ محمد عيسى عبد الله 

 عضوَا أمين معمل الكيمياء أ/ أحمد محمود أحمد 

 عضوَا أمين معمل الفيزياء أ/ أحمد عبد المنعم عمر 

 عضوَا اخصائى معمل ) المعمل المركزى ( أ/ أماني محمد أحمد صديق 

 عضوَا أمين معمل النبات والميكروبيولوجي أ/ ليلى عبد الله سعيد 

 عضوا امين معمل الجيولوجيا  أ/ هيام عبد الجيد عبد السلام 

 عضوَا ن أمين معمل علم الحيوا أ/ أحمد إبراهيم أحمد علي 

 عضوَا مسئول الأمن  أ/ أحمد نيازي مأمون  

 عضوَا مسئول الأزمات والكوارث أ/ أحمد حسني سنوسي 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 

 م0202/0202وحدة إدارة المشروعات و البحث العلمى )تقييم الاداء البحثى للكلية( العام الجامعى  مقترح تشكيل - 5

 
 لصفةا الاســـــم م

 شئون الدراسات العليا المشرف على قطاع  رئيس الوحدة وعميد الكلية ، رضا حسانين محمدأ.د/  1

 و البحوث
 مدير الوحدة د/ مصطفى محمد أحمد 2

 نائب مدير الوحدة د/ أيمن محمد محمود 3

 عضوا د/ سماح محمد أحمد 4

 عضوا د/ أحمد البدري عبد العزيز  5

 عضوا غنيم ىد/ محمد عبد النب 6

 عضوا بركات شحاته عبد المالك شحاتهد  7

 عضوا دعاء محمود وهبه عديلد/  8

 

 من مهام  وحدة إدارة المشروعات و البحث العلمى

 تحديد رؤية و رسالة و أهداف الوحدة و مهام عملها و متابعة التنفيذ .1

 التعريف بالجهات المانحة و الممولة للمشروعات .2

 أعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة على مهارة التقدم للحصول على مشروعاتتدريب اكبر عدد من  .3

 الإعلان عن المشروعات والمنح التي تقدمها الجامعة والجهات الخارجية .4

 بناء قاعدة بيانات للمشروعات التي تمت و الجارى تنفيذها بالكلية .5

 وضع آلية تضمن المتابعة الدورية للمشروعات القائمة بالكلية .6

 تمكين الكلية من التميز فى البحث العلمى ومجالات العلوم والتكنولوجيا الحديثة  .7

 عمل كتيب تسويقي للكلية ومراجعته سنويا  .8

 .رفع المستوى العلمي والتقني لدى الباحثين وتعزيز ثقافة البحث العلمي .9

 .يعاني منها المجتمع توجيه الباحثين نحو البحوث التطبيقية التي تتناول معالجة فعلية للمشاكل التي .11

 .تكثيف الحوارات العلمية والتشجيع على العمل الجماعي المشترك من خلال الفرق البحثية والبحوث المشتركة .11

 .توطين الخبرات والتقنيات العلمية من خلال دعم الباحثين وتشجيعهم للمساهمة في المؤتمرات والندوات العلمية .12

 .مي من خلال تشجيع الباحثين ودعمهم من أجل انتاج بحوث علمية رصينةتوفير بيئة مناسبة ومشجعة للبحث العل .13

 كيفية اختيار المجلة المناسبة لنشر الأبحاث، مراسلة المجلات، الرد على المحكمين ...إلخ .14

 توثيق فاعليات الوحدة و عرضها شهريا على إدارة الكلية .15

 

 

 

 

 

 

 

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 م2020/0202وحدة التدريب العام الجامعى  مقترح تشكيل  - 6

 
 الصفة الاســـــم م

 رئيس الوحدة  -وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع و تنمية البيئة  أ.د/ داليا أحمد عيسى 1

 مدير الوحدة عماد عبد الباقى د.أ. 2

 نائب مدير الوحدة مراد الهنداوى د. 3

 عضوا شيماء حسنىد. 4

 عضوا شهاب البلتاجىد. 5

 عضوا محمد عبد الهادى .أ 6

 عضوا زياد عبد الموجود .أ 7

 عضوا  إسلام نجاح .أ 8

 

  من مهام  وحدة التدريب

 

 تحديد رؤية و رسالة و أهداف الوحدة و مهام عملها و متابعة التنفيذ .1

وأعضاء هيئة تدريس وإداريين وطلاب فى  تحديد الاحتياجات التدريبية للفئات المختلفة بالكلية من قيادات أكاديمية .2

 .والتهيئة للاعتماد الجودةمجال نظم ضمان 

تشمل برامج تدريبية و ورش عمل وندوات  إعداد الخطط التدريبية السنوية المبنية على الاحتياجات التدريبية بحيث .3

 .الفئات ونشرات موجهة إلى جميع

 .العمل على الاستفادة من البرامج التدريبية المتاحة من قبل الجامعة .4

معها مثل وحدة تكنولوجيا المعلومات بالكلية ومركز تنمية قدرات أعضاء هيئة الإتصال بجهات التدريب والتنسيق  .5

 التدريس والقيادات بالجامعة.

 الإشراف علي لجان التدريب والتأكد من الجدية من حيث الحضور والإنتظام وتحقيق الإستفادة المرجوة. .6

 ة بالكلية.عمل ورش عمل لوضع آلية لتحديد الإحتياجات التدريبية للفئات المختلف .7

 توثيق فاعليات الوحدة و عرضها شهريا على إدارة الكلية .8

 

 

 

 

 

 

  



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 

 م0202/0202العام الجامعى  جماعة أصدقاء البيئة مقترح تشكيل -7

 

 الصفة الاسم  م

 لوحدة رئيس ا -وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع و تنمية البيئة  أ.د/ داليا أحمد عيسى 1

 عضواً  محبوب محمد عبد المعز /دأ. 2

 عضواً  د/ رشا محمود سيد  3

 عضواً  سامية مكرم إبراهيمد  4

 عضواً  جبيلى عبد المقصودد  5

 عضواً  ياسر فرحات محمود كرارد  6

 عضواً  محمد صلاح حسن  .د 7

 عضواً  حلمى  أ.أحمد عصام 8

 عضواً  أحمد عبده سيدأ  9

 

 من مهام جماعة أصدقاء البيئة

  المجتمع الخارجى من خلال عقد الندوات و نشر نشر الوعي البيئي بين الطلاب وأعضاء هيئة التدريس و العاملين و

 المطويات .

  نشر المعارف وتنمية المهارات والسلوكيات البيئة القويمة داخل و خارج الجامعة وغرس الشعور بالمسئولية في حماية

 البيئة.

 . توجيه الأفراد نحو المحافظة علي البيئة والمساهمة في حمايتها من التلوث 

  أهداف ورسالة و رؤية جماعة أصدقاء البيئة فى نشر الوعى البيئى بين طلاب الكلية و العاملين تصميم بروشور يمثل

 بها و يتم توزيعه داخل الكلية.

 .القيام بعدد من الزيارات الخارجية لتدعيم خدمة المجتمع إلى عدد من الشركات و المؤسسات فى محيط الجامعة 

  جراءات الاحترازية داخل الكلية و متابعة ذلك. الإالإشراف على تطبيق 

 :اقامة العديد من الندوات و ورش العمل مثل 

 مصادر التلوث وأنواعه 

 دور المؤسسة والفرد للحفاظ على البيئة 

 كيفية التصدي لمشاكل البيئية 

 تحليل مياه الشرب 

 ترشيد استهلاك الطاقة 

 التدخين 

 الاسعافات الأولية 

 أزمة المياه الحالية 

 تدوير المخلفات الصلبة 

 التغييرات المناخية 

 الوقود الحيوى 

 الهيدروجين الأخضر 

 
 

 

 

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 

 م0202/0202العام الجامعى  وحدة المعلومات و التوثيق الرقمى مقترح تشكيل -8

 

 الصفة الاســـــم م

 دة رئيس الوح -وكيل الكلية لشئون التعليم و الطلاب  أ.د/  أحمد ثابت عبد المنعم 1

 مدير الوحدة د./ دلال زين العابدين عطية 2

 نائب مدير الوحدة أيمن محمد محمودد./  3

 عضوا محمود سيد طلبةد/ 4

 عضوا محمد عبد الهادى نافع/أ 5

 عضوا اسلام نجاح م/  6

 أمين الكلية )عضوا( أ/ هند أحمد عبد الرحيم 7

 

 م0202/0202معى العام الجا وحدة التخطيط الإستراتيجى مقترح تشكيل -9

 

 الصفة الاســـــم م

 مدير الوحدة د/ عماد الدين المتولي الشناوي القطوري 1

 نائب مدير الوحدة إلهام عبد الصبور عبد اللهد/  2

 عضوا د /على السعيد عبد اللطيف جعفر 3

 عضوا سيدمحمود  ةد/ مرو 4

 عضوا د/ رشا أمين نصار 5

 عضوا / مارينا بنياميند/  6

 عضوا د/ عبد الناصر رزق أبو زيد 7

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 

  لجنة احتياجات الكلية من أعضاء هيئة التدريس و الهيئة المعاونة مقترح تشكيل - 12
 

 الصفة م

 عميد الكليةأ.د/  1

 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلابأ.د/  2

 وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوثأ.د/  3

 لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئةوكيل الكلية أ.د/   4

 رئيس مجلس قسم الرياضيات و الحاسب الآلىأ.د/  5

 قائم بعمل رئيس مجلس قسم النبات و الميكروبيولوجىأ.د/  6

 قائم بعمل رئيس قسم مجلس علم الحيوان والحشراتد/  7

 قائم بعمل رئيس قسم مجلس الجيولوجياأ.د/  8

 مجلس الفيزياء قائم بعمل رئيس قسمأ.د/  9

 قسم مجلس الكيمياء أ.د/  المشرف على 11

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 جامعة الوادى الجديد
 كلية العلوم

 وحدة ترشيد الطاقة -11

 
 الصفة الوظيفة سم الا م

 رئيسا خدمة المجتمع وتنمية البيئةوكيل الكلية لشئون  أ.د/ داليا أحمد عيسى  1

 عضوا أستاذ مساعد بقسم الجيولوجيا د/ محمود حامد احمد درويش 2

 عضوا أمين الكلية  أ/ هند أحمد عبد الرحيم  2

 عضوا أمين معمل الجيولوجيا  أ/ رشا غريب عبد احمد  2

 عضوا صيانة أ/ سعيد حسن جداوى 3

 عضوا مل النبات والميكروبيولوجىامين مع أ/ سعيد محمد محمود 5

 عضوا أمين معمل حاسب الى ورياضيات  أ/ احمد سيد حماد احمد 6

 عضوا امين معمل الفيزياء أ/ محمود عبد المهدى عبد الله 7

 عضوا عامل أ/ محمد فتحى رمضان قاسم 8


